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APRESENTAÇÃO  

 

O Relatório de Governança Corporativa tem a finalidade de prestar 

informações dos principais resultados alcançados pelo Instituto de Previdência 

dos Servidores de São Paulo do Potengi-RN (IPREVSAPP) no ano de 2023. 

Esse Relatório divulga, ainda, entre outras informações, dados que possibilitam 

o conhecimento da instituição, assim como suas diretrizes, objetivos e metas, 

em complemento as peças contábeis evidenciadas nas Demonstrações 

Financeiras. 

A disponibilização dessas informações permite aos segurados, 

beneficiários e ao público em geral, acompanhar as principais atividades do 

Instituto. Ademais, o Relatório de Governança expõe um quadro completo das 

estratégias e do desempenho da administração e da forma de alocação dos 

recursos financeiros e previdenciários que são administrados pelo IPREVSAPP. 

Por fim, cabe destacar que este relatório demonstra, por meio da 

transparência de suas ações, o gerenciamento responsável e com excelência do 

fundo previdenciário municipal, assegurando a proteção previdenciária com 

qualidade e ética que os recursos públicos exigem. 
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O IPREVSAPP 

 

O Instituto de Previdência dos Servidores de São Paulo do Potengi-RN 

(IPREVSAPP) é uma autarquia, com personalidade jurídica de direito público, 

instituída pela da Lei Municipal nº 856, de 06 de junho de 2014, dotada de 

autonomia administrativa, financeira e patrimonial, integrante da administração 

indireta da Prefeitura de São Paulo do Potengi-RN.  

O IPREVSAPP é o órgão gestor único do Regime Próprio de Previdência 

Social de São Paulo do Potengi e tem por atribuição principal captar e capitalizar 

os recursos necessários à garantia de pagamento dos benefícios previdenciários 

atuais e futuros dos segurados e dependentes, por meio de uma gestão 

participativa, transparente, eficiente e eficaz, dotada de credibilidade e 

excelência no atendimento. Sendo responsável, ainda, pelo gerenciamento e a 

operacionalização do Regime Próprio de Previdência de São Paulo do Potengi - 

IPREVSAPP, incluindo a arrecadação e a gestão de recursos financeiros e 

previdenciários, a concessão, o pagamento e a manutenção dos benefícios 

previdenciários.  

O RPPS/SPP é composto, obrigatoriamente, por todos os servidores 

titulares de cargos efetivos ativos, aposentados e pensionistas, do Poder 

Executivo e do Poder Legislativo de São Paulo do Potengi-RN, na qualidade de 

segurados, bem como seus respectivos dependentes. 

Sua Estrutura Organizacional é composta pelos seguintes órgãos: 

I - Conselho Deliberativo 

a) Conselho composto por 6 membros titulares e 6 suplentes. 

II – Conselho Fiscal 

a) Conselho composto por 4 membros titulares e 4 suplentes. 

III – Diretoria de Previdência (Órgão Executivo) 

a) Diretor-Presidente 

b) Gerente Administrativo e Financeiro 
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Nossa missão no IPREVSAPP é gerir com excelência a previdência 

municipal, promovendo o equilíbrio financeiro e atuarial do fundo, visando 

garantir a satisfação dos segurados e seus dependentes, por meio do 

cumprimento do plano de benefícios, além de estar presente na vida funcional 

dos servidores públicos municipais de São Paulo do Potengi, sempre prezando 

pelo respeito, transparência, produtividade, bons serviços, honradez, 

modernidade e espírito de equipe. 
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AÇÕES REALIZADAS EM 2023 

 

INVESTIMENTOS 

No início do ano de 2023, a gestão do IPREVSAPP adquiriu novos materiais de 

informática para proporcionar um melhor atendimento aos nossos servidores e 

garantir um trabalho de excelência pelos nossos funcionários. Foram adquiridos 

1 computador de mesa, 1 impressora multifuncional, 1 projetor multimídia e 1 

scanner, somando um investimento de mais de R$ 14.000,00 mil reais. 

  

 

Já em agosto do mesmo ano, visando equipar a copa/cozinha do Instituto, 

foram adquiridos uma geladeira, uma sanduicheira, um liquidificador e um fogão 

elétrico, somando um investimento de mais de R$ 4.000,00 mil reais.  
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ORGÃOS COLEGIADOS 

O ano de 2023 foi marcado pela renovação do Conselho Deliberativo e 

Fiscal, onde os servidores assumiram ou foram reconduzidos aos cargos de 

Conselheiro, com um papel importantíssimo de desempenhar ao longo de 2 

anos, ações relacionadas à garantia do fortalecimento e do funcionamento 

eficiente do Instituto, enriquecer a entidade com o conhecimento especializado 

que adquirirem, definir políticas, objetivos, metas, bem como controlar e fiscalizar 

a realização dessas. 

 

Os órgãos superiores Conselho Deliberativo (Codel), Fiscal (Cofis) e o 

Comitê de Investimentos (Cominv) trabalharam em sintonia, discutindo e 

avançando em políticas previdenciárias para o município, buscando garantir o 

fortalecimento do vínculo entre o servidor e instituição, além de apresentar uma 

melhor transparência das ações, que tem se tornado uma marca desta gestão. 

A qualidade técnica dos componentes dos conselhos fez toda a diferença para 

os resultados. Ao todo, os conselhos realizaram 10 reuniões. 



RELATÓRIO DE GOVERNANÇA CORPORATIVA ANO 2023 | PÁGINA 13  

 

COMITÊ DE INVESTIMENTOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nesses três anos, a gestão conseguiu reestruturar e ampliar os fundos de 

investimentos, aumentando de 2 para 10, proporcionando um melhor 

gerenciamento e ampliando os retornos financeiros para o Instituto. 

A fim de nos prestar todos os suportes necessários, a autarquia contratou 

uma consultoria de investimentos, credenciada pelo Ministério da Previdência e 

com atuação em diversas outras previdências do Brasil. Esse escritório possui 

profissionais especialistas em mercado financeiro e em direito financeiro, o que 

a torna essencial para ajudar o IPREVSAPP em todas as questões ligadas a 

investimentos.  

O foco dessa gestão é preservar ao máximo a carteira devido aos 

inconstantes momentos político-econômico do nosso País e do Mundo e, por 

isso, a maior parte dos investimentos tem sido feito em aplicações de renda fixa 

que possuem títulos públicos federais, tornando o IPREVSAPP com o perfil 

CONSERVADOR. 

Devido à queda na questão do repasse no ano de 2023, o fundo de 

previdência teve grandes percas, porém, a carteira continuou ativa e teve uma 

grande evolução, sendo o grande responsável o Comitê de Investimentos 

(Cominv) e a Assessoria de Investimentos, sendo estes, os responsáveis pela 

análise de todas as informações que envolvem a política de investimento da 

autarquia, definindo onde, quando e quanto aplicar dos recursos financeiros do 

fundo previdenciário. 
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O Comitê de Investimentos (Cominv) é composto por três servidores, 

sendo dois do próprio órgão previdenciário e um representante indicado pelo 

Conselho Deliberativo, as decisões do Cominv são assessoradas pela Lema 

Economia e Finanças, de reconhecida capacidade no mercado nacional, que 

tem a responsabilidade de avaliar os riscos dos fundos. 

Visando um melhor trabalho e desempenho do Comitê, destacamos:  

1. Reuniões trimestrais e extraordinárias do Cominv para torná-lo mais 

ativo e participativo quanto à carteira de investimentos; 

2. Capacitação dos membros do Cominv; 

3. Contado direto com a Assessoria para análise dos melhores fundos a 

serem investidos; 

4. Aprovação pelo Conselho Deliberativo da Política de Investimentos 

anual. 

 

 

Figura 1 Posição da carteira de investimentos em Dez/2023 

Figura 2 Fundos de Investimentos - Posição Dez/2023 
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ACOLHIMENTO AOS APOSENTADOS 

Mais do que gerir a previdência municipal, o IPREVSAPP continuamente 

investe no acolhimento aos segurados. Para manter sempre um ambiente alegre 

e acolhedor, sem esquecer a prestação de bons serviços, a instituição se esmera 

em decorações condizentes com períodos de festividades, colorindo e 

harmonizando o espaço. Dessa forma, colabora com a integração do segurado 

às festividades e campanhas realizadas pelo poder público em prol da diversão 

e conscientização dos cidadãos. 

 

Um dos destaques nesses três últimos anos é o programa de acolhimento 

aos novos aposentados, espaço este, para acolher, homenagear, oferecer boas 

vindas e prestar orientações aos segurados, de modo a contribuir com a 

integração à Previdência Municipal de São Paulo do Potengi e adaptação dos 

mesmos a nova etapa de vida. 

Na ocasião, os novos aposentados, recebem informações e orientações 

sobre a estrutura e o funcionamento do IPREVSAPP, sobre direitos e deveres; 

serviços prestados pela autarquia previdenciária e sobre outros projetos 

oferecidos pelo Instituto aos segurados. A implantação deste projeto é de 

fundamental importância pois acolhe de forma humanizada e com a devida 

valorização os servidores que dedicaram anos de suas vidas ao serviço público, 

de modo a oportunizar aos recém-aposentados conhecer e integrar-se à sua 

nova casa. 
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O projeto visa ainda contribuir para fortalecer o vínculo dos segurados 

com o novo ambiente institucional, local em que passarão a buscar atendimentos 

para resolver questões relacionadas às aposentadorias e demais serviços 

disponibilizados pelo Instituto. A meta é realizar o evento do nos meses quem 

que houverem novas aposentadorias. 

 



RELATÓRIO DE GOVERNANÇA CORPORATIVA ANO 2023 | PÁGINA 17  

 

ATUALIZAÇÃO DO INVENTÁRIO DO IPREVSAPP 

O IPREVSAPP realizou a atualização do Inventário, bem como todos os 

Registros e Tombamentos dos bens do Instituto. O trabalho é importante para 

que a gestão tenha um balanço do material que o Instituto tem disponível. 

 

O balanço é quantitativo, qualitativo e contábil. Ou seja, ele leva em conta 

a quantidade de materiais; a qualidade desses materiais, identificando itens 

deteriorados e inservíveis; e os valores desses bens. Este último, o balanço 

contábil, atende a exigência do Tribunal de Contas do Estado (TCE). 
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CAPACITAÇÃO PARA GESTORES E MEMBROS DOS CONSELHOS 

Desde o ano de 2021, os servidores e conselheiros do IPREVSAPP 

participam de ações de educação previdenciária, que nada mais é do que um 

conjunto de ações de capacitação, qualificação, treinamento e formação 

específica ofertadas aos servidores, aos gestores e conselheiros, a respeito de 

assuntos relativos à compreensão do direito à previdência social e de seu papel 

como política pública, à gestão, governança e controles do RPPS nos seus mais 

variados aspectos (gestão de ativos e passivos, gestão de pessoas, benefícios, 

investimentos, orçamento, contabilidade, finanças, estruturas internas e externas 

de controle, dentre outros). 

Assim sendo, o IPREVSAPP está desenvolvendo um modelo de gestão 

previdenciária participativa, inovadora, transparente e educacional, através da 

Educação Previdenciária. 
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FILIAÇÃO A ASSOCIAÇÃO ESTADUAL - ANORPREV 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No ano de 2023, o IPREVSAPP realizou a filiação a ANORPREV – 

Associação Norte Riograndense de Regimes Próprios de Previdência Social, 

entidade criada em uma reunião da FOGESPRE (Fórum de Gestores 

Previdenciários do RN), com atuação no Estado do RN desde o ano de 2017, 

que possui como objetivo unir forças e representar as aspirações dos associados 

junto ao poder público e à iniciativa privada, como também promover o 

desenvolvimento harmônico e integrado dos RPPS’s do RN; 

E tem como missão congregar as instituições que dela participam através 

de um constante processo de aprimoramento de seu conhecimento técnico-

administrativo, de atividades de intercâmbio, da realização de congressos e 

encontros discutindo e difundindo os princípios da doutrina previdenciária e 

assistencial, assegurando o desenvolvimento econômico, técnico, administrativo 

e social das instituições filiadas, visando o bem-estar de seus segurados e 

beneficiários. 
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RECONHECIMENTO DE BOA GESTÃO PREVIDENCIÁRIA 

 

Desde 2021, o Ministério da Previdência Social (MPS) reconhece que a 

previdência de São Paulo do Potengi cumpre as exigências estabelecidas em 

lei, atendendo as normas da boa gestão, e renova o Certificado de Regularidade 

Previdenciária (CRP), procedimento que acontece a cada seis meses. Com o 

CRP renovado, todos os órgãos e entidades do município ficam aptos a receber 

as transferências voluntárias de recursos pela União, por meio de celebração de 

convênios, acordos, ajustes, etc., cuja finalidade é a realização de obras e/ou 

serviços de interesse comum. 

Para garantir o CRP, o IPREVSAPP (órgão gestor do Regime Próprio de 

Previdência Social- RPPS do município) atende a mais de 30 critérios exigidos 

pelo MPS. Gerir o RPPS inclui a garantia do pagamento dos benefícios 

previdenciários aos segurados aposentados e pensionistas do município, 

atualmente em torno de 6 mil, entre servidores da Prefeitura e da Câmara 

Municipal. 
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PROVA DE VIDA E CENSO PREVIDENCIÁRIO 

 

O recadastramento e a prova de vida foram instituídos no âmbito da 

Previdência de São Paulo do Potengi no ano de 2021, sendo a mesma norteada 

anualmente através da publicação de Edital ou portaria.  

 

O Censo Previdenciário é um processo obrigatório, devido a utilização do 

e-Social por todos os Órgãos Públicos, conforme Resolução do Comitê Diretivo 

do e-Social nº 2, de 30 de agosto de 2016 e demais normativos aplicáveis. O 

objetivo do censo, é de manter atualizados os dados cadastrais gerenciados pelo 

Ministério da Previdência, como também da necessidade de manter sempre 

atualizada a base de dados dos beneficiários do IPREVSAPP para fins de 

elaboração de relatórios e avaliações atuariais e por fim, de facilitar o 

planejamento financeiro e a programação para o pagamento de aposentadorias 

e pensões. 
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TAXA ADMINISTRATIVA 

ANO 2023 
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Nos regimes próprios de previdência social a despesa administrativa é o 

resultado de dispêndios com a estrutura organizacional das unidades gestora e 

correspondem aos gastos com pessoal, material de consumo, serviços de 

terceiros e gastos com obras de conservação e adaptação de bens imóveis para 

operacionalizar os serviços do RPPS, sejam eles, de arrecadação, gestão de 

recursos patrimoniais, de concessão, pagamento e ou manutenção dos 

benefícios. 

Como todos estes serviços têm como objetivo garantir o equilíbrio 

econômico e financeiro do RPPS para garantir os benefícios previdenciários de 

seus segurados, as despesas geradas com a administração destes serviços 

estão diretamente atreladas aos beneficiários do regime. Os segurados geram 

despesa para a unidade gestora em função da: manutenção de seus dados 

cadastrais; arrecadação de contribuições; gestão financeira e contábil das 

contribuições; concessão de benefícios; geração de folha de pagamentos e 

ainda, por toda assessoria em assuntos previdenciários. 

Para o ano de 2023, as despesas administrativas do IPREVSAPP somam 

3,6% da folha dos ativos (dados da base de cálculo previdenciária) e é usada a 

base contributiva do ano anterior para o cálculo, conforme tabela abaixo:  

 

BASE DE CALCULO PARA TAXA ADMINISTRATIVA 2023 (BASE 2022) 
MESES  PM RPPS  CAMARA 

JANEIRO R$ 1.020.872,56  R$         -    R$         -    

FEVEREIRO R$ 1.022.358,65  R$         -    R$         -    

MARÇO R$ 1.252.520,90  R$         -    R$         -    

ABRIL R$ 1.355.252,98  R$         -    R$         -    

MAIO R$ 1.353.508,75  R$         -    R$         -    

JUNHO R$ 1.334.634,10  R$         -    R$         -    

JULHO R$ 1.499.616,20  R$         -    R$         -    

AGOSTO R$ 1.380.976,02  R$         -    R$         -    

SETEMBRO R$ 1.388.278,55  R$         -    R$         -    

OUTUBRO R$ 1.297.755,45  R$         -    R$         -    

NOVEMBRO R$ 1.296.880,99  R$         -    R$         -    

DEZEMBRO R$ 1.287.815,44  R$         -    R$         -    

13º SALARIO R$ 1.261.122,25  R$         -    R$         -    

 

SUBTOTAL R$ 16.751.592,84  R$         -    R$         -    

 

TOTAL      R$ 16.751.592,84  

 

3,6% ANUAL    R$ 603.057,34  

DIVISÃO 3,6% MENSAL    R$ 50.254,78  
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DESPESAS - JANEIRO 2023 

  

Descrição Valor 

Remuneração Servidores Liquida  R$                                     9.361,74  

INSS (Mês 12/2022)  R$                                     2.498,31  

COSERN  R$                                        407,84  

CAERN  R$                                        169,82  

Imposto de Renda Servidores  R$                                        752,36  

Aluguel de Imóvel sede IPREVSAPP (12/22)  R$                                     1.400,00  

Aluguel de Imóvel sede IPREVSAPP (01/23)  R$                                     1.400,00  

Assessoria de Investimentos  R$                                     1.200,00  

Assessoria Jurídica e Contábil  R$                                     8.750,00  

Serviço de Internet  R$                                          71,90  

  

Total  R$                           26.011,97  

  

DESPESAS - FEVEREIRO 2023 

  

Descrição Valor 

Remuneração Servidores Liquida  R$                                     8.479,97  

INSS (Mês 01/2023)  R$                                     3.376,62  

COSERN  R$                                        442,20  

CAERN  R$                                        170,15  

Imposto de Renda Servidores  R$                                        368,23  

Aluguel de Imóvel sede IPREVSAPP  R$                                     1.400,00  

Compras Materiais Permanentes  R$                                   14.950,00  

Assessoria de Investimentos  R$                                     1.200,00  

Assessoria Jurídica e Contábil  R$                                     8.750,00  

Serviço de Internet  R$                                          71,90  

Certificado Digital  R$                                        365,00  

DATAPREV  R$                                        300,00  

Tarifas  R$                                          34,50  

  

Total  R$                           39.908,57  

  

DESPESAS - MARÇO 2023 

  

Descrição Valor 

Remuneração Servidores Liquida  R$                                     9.151,60  

INSS (Mês 02/2023)  R$                                     2.821,43  

COSERN  R$                                        378,22  

CAERN  R$                                        173,59  

Imposto de Renda Servidores  R$                                        410,93  

Aluguel de Imóvel sede IPREVSAPP  R$                                     1.400,00  

Assessoria de Investimentos  R$                                     1.200,00  

Assessoria Jurídica e Contábil  R$                                     8.750,00  

Serviço de Internet  R$                                          71,90  

  

Total  R$                           24.357,67  
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DESPESAS - ABRIL 2023 

  

Descrição Valor 

Remuneração Servidores Liquida  R$                                     8.588,23  

INSS (Mês 03/2023)  R$                                     3.052,21  

COSERN  R$                                        393,27  

CAERN  R$                                        170,22  

Imposto de Renda Servidores  R$                                        370,48  

Aluguel de Imóvel sede IPREVSAPP  R$                                     1.400,00  

Tombamentos  R$                                     3.260,00  

Assessoria de Investimentos  R$                                     1.200,00  

Assessoria Jurídica e Contábil  R$                                     8.750,00  

Serviço de Internet  R$                                          71,90  

Materiais Gráficos e Camisas  R$                                     4.611,80  

Gêneros Alimentícios  R$                                     1.356,50  

Material de Higiene e Limpeza  R$                                     1.009,50  

Tarifas  R$                                          43,00  

  

Total  R$                           34.277,11  

  

DESPESAS - MAIO 2023 

  

Descrição Valor 

Remuneração Servidores Liquida  R$                                     8.621,23  

INSS (Mês 04/2023)  R$                                     2.852,70  

COSERN  R$                                        468,87  

CAERN  R$                                        170,15  

Imposto de Renda Servidores  R$                                        354,94  

Aluguel de Imóvel sede IPREVSAPP  R$                                     1.400,00  

Filiação a Associação Estadual  R$                                     1.200,00  

Assessoria de Investimentos  R$                                     1.200,00  

Assessoria Jurídica e Contábil  R$                                     8.750,00  

Serviço de Internet  R$                                          71,90  

Pagamento Inscrição Curso Comprev  R$                                     2.400,00  

Pagamento Diárias  R$                                     1.800,00  

Pagamento DATAPREV (03 e 04/2023)  R$                                        298,13  

  

Total  R$                           29.587,92  

  

DESPESAS - JUNHO 2023 

  

Descrição Valor 

Remuneração Servidores Liquida  R$                                     8.621,23  

INSS (Mês 05/2023)  R$                                     2.856,93  

COSERN  R$                                        446,80  

CAERN  R$                                        170,15  

Imposto de Renda Servidores  R$                                        354,94  

Aluguel de Imóvel sede IPREVSAPP  R$                                     1.400,00  

Pagamento Material de Expediente  R$                                     3.532,50  

Assessoria de Investimentos  R$                                     1.200,00  
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Assessoria Jurídica e Contábil  R$                                     8.750,00  

Serviço de Internet  R$                                          71,90  

  

Total  R$                           27.404,45  

  

DESPESAS - JULHO 2023 

  

Descrição Valor 

Remuneração Servidores Liquida  R$                                     8.621,23  

INSS (Mês 06/2023)  R$                                     2.856,93  

COSERN  R$                                        322,04  

CAERN  R$                                        236,12  

Imposto de Renda Servidores  R$                                        354,94  

Aluguel de Imóvel sede IPREVSAPP  R$                                     1.400,00  

DATAPREV (05/2023)  R$                                        150,00  

Assessoria de Investimentos  R$                                     1.200,00  

Assessoria Jurídica e Contábil  R$                                     8.750,00  

  

Total  R$                           23.891,26  

  

DESPESAS - AGOSTO 2023 

  

Descrição Valor 

Remuneração Servidores Liquida  R$                                     8.591,70  

INSS (Mês 07/2023)  R$                                     2.856,93  

COSERN  R$                                        350,13  

CAERN  R$                                        237,44  

Imposto de Renda Servidores  R$                                        354,47  

Aluguel de Imóvel sede IPREVSAPP  R$                                     1.400,00  

DATAPREV   R$                                        142,80  

Assessoria de Investimentos  R$                                     1.142,40  

Assessoria Jurídica e Contábil  R$                                     8.750,00  

Internet (Mês 07/2023)  R$                                          75,50  

Internet (Mês 08/2023)  R$                                          71,90  

IRRF Lema  R$                                          57,60  

IRRF Dataprev  R$                                            7,50  

OdontoMais  R$                                          30,00  

Tarifas Bancárias  R$                                          11,50  

  

Total  R$                           24.079,87  

  

DESPESAS - SETEMBRO 2023 

  

Descrição Valor 

Remuneração Servidores Liquida  R$                                     8.561,70  

INSS (Mês 08/2023)  R$                                     2.856,93  

COSERN  R$                                        409,16  

CAERN  R$                                        237,44  

Imposto de Renda Servidores  R$                                        354,47  

Aluguel de Imóvel sede IPREVSAPP  R$                                     1.400,00  
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Persianas  R$                                     1.580,00  

Assessoria de Investimentos  R$                                     1.200,00  

Assessoria Jurídica e Contábil  R$                                     8.750,00  

Material de Higiene e Limpeza  R$                                     1.695,50  

Gêneros Alimentícios  R$                                     1.949,50  

Pagamento Diárias  R$                                     1.200,00  

OdontoMais  R$                                          60,00  

Tarifas  R$                                          44,50  

  

Total  R$                           30.299,20  

  

DESPESAS - OUTUBRO 2023 

  

Descrição Valor 

Remuneração Servidores Liquida  R$                                     9.016,70  

INSS (Mês 09/2023)  R$                                     2.856,93  

COSERN  R$                                        383,02  

CAERN  R$                                        237,47  

Imposto de Renda Servidores  R$                                        354,47  

Aluguel de Imóvel sede IPREVSAPP  R$                                     1.400,00  

Pagamento Materais Eletroeletrônicos  R$                                     4.470,00  

Assessoria de Investimentos  R$                                     1.200,00  

Assessoria Jurídica e Contábil  R$                                     8.750,00  

Serviço de Internet (mês 09/2023)  R$                                          75,50  

Serviço de Internet (mês 10/2023)  R$                                          71,90  

Pagamento Congresso ANORPREV  R$                                     1.800,00  

Pagamento Diárias  R$                                     1.800,00  

OdontoMais  R$                                          60,00  

Dataprev - Comprev  R$                                        142,80  

Tarifa  R$                                          11,50  

  

Total  R$                           32.630,29  

  

DESPESAS - NOVEMBRO 2023 

  

Descrição Valor 

Remuneração Servidores Liquida (Mês 12/2023)  R$                                     8.561,70  

INSS (Mês 10/2023)  R$                                     3.014,34  

COSERN  R$                                        472,67  

CAERN  R$                                        171,47  

Imposto de Renda Servidores  R$                                        354,47  

Aluguel de Imóvel sede IPREVSAPP  R$                                     1.400,00  

DATAPREV (09/2023)  R$                                        142,80  

Assessoria de Investimentos  R$                                     1.200,00  

Assessoria Jurídica e Contábil  R$                                     8.750,00  

Internet (Mês 11/2023)  R$                                          71,90  

OdontoMais Servidores  R$                                          60,00  

Material de Higiene e Limpeza  R$                                     1.347,50  

Gêneros Alimentícios   R$                                     2.189,00  
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Material de Expediente  R$                                     2.935,00  

Tarifas Bancárias  R$                                          34,50  

  

Total  R$                           30.705,35  

  

DESPESAS - DEZEMBRO 2023 

  

Descrição Valor 

Remuneração Servidores Liquida (Mês 12/2023)  R$                                     5.959,43  

Remuneração Servidores Liquida (Décimo Terceiro)  R$                                     8.349,73  

Rescisão Liquida (Débora Cristina)  R$                                     1.486,32  

Rescisão Liquida (João Paulo)  R$                                        308,34  

INSS (Mês 11/2023)  R$                                     2.856,93  

INSS (Décimo Terceiro 13º)  R$                                     2.577,21  

COSERN  R$                                        367,76  

CAERN  R$                                        170,15  

Imposto de Renda Servidores (Dezembro)  R$                                        354,47  

Imposto de Renda Servidores (Décimo Terceiro)  R$                                        354,47  

Aluguel de Imóvel sede IPREVSAPP  R$                                     1.400,00  

DATAPREV (Outubro 2023)  R$                                        142,80  

DATAPREV (Novembro 2023)  R$                                        142,80  

Assessoria de Investimentos  R$                                     1.200,00  

Assessoria Jurídica e Contábil  R$                                     8.750,00  

Internet (Mês 12/2023)  R$                                          71,90  

Pagamento Serviço Conserto das Impressoras   R$                                     1.435,00  

Pagamento criação do Site Institucional  R$                                     4.500,00  

Pagamento Confecção de Capas Processos  R$                                     1.680,00  

Pagamento Conserto Ar-condicionado  R$                                     1.600,00  

Imposto de Renda DATAPREV  R$                                          30,00  

Tarifas Bancárias   R$                                          12,00  

  

Total  R$                           43.749,31  

  

TOTAL DE DESPESAS TAXA ADMINISTRAÇÃO - 2023 

R$                                                                                          366.902,97  
  

TOTAL INVESTIDO NA CONTA DA TAXA ADMINISTRAÇÃO - 2023 

R$                                                                                          289.194,09  
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DISPENSAS DE LICITAÇÃO - 2023 

DISPENSA DATA DE 
ABERTURA OBJETO VALOR ORÇADO PARTICIPANTES VENCEDOR VALOR 

ADJUDICADO CONTRATO 

001/2023 05/01/2023 

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
(COMPUTADOR, PROJETOR, SCANNER E IMPRESSORA), 
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA PRÓPRIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS 

MUNICIPAIS DE SÃO PAULO DO POTENGI-RN 

R$ 16.826,66 3 VG COMERCIO E SERVICOS 
LTDA | CNPJ: 27.946.204/0001-76 R$   14.950,00 11/01/2023 31/03/2023 

002/2023 25/01/2023 

CONTRATAÇÃO DE PESSOA JURÍDICA PARA AQUISIÇÃO DE 
CERTIFICADO DIGITAL E-CPF A1 E E-CNPJ A1, PELO 

PERÍODO DE 12 MESES, AFIM DE ATENDER AS DEMANDAS 
DO INSTITUTO PREVIDENCIÁRIO DOS SERVIDORES 

PÚBLICOS MUNICIPAIS DE SÃO PAULO DO POTENGI-RN. 

R$ 392,60 3 DIGITAL SP SIGN |  
CNPJ: 48.970.124/0001-26 

R$   365,00 - - 

003/2023 06/02/2023 
AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE E DE PAPELARIA, 

VISANDO ATENDER AS DEMANDAS DO INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA PRÓPRIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS 

MUNICIPAIS DE SÃO PAULO DO POTENGI-RN. 
R$ 6.858,03 3 L G VARIEDADES LTDA | CNPJ: 

19.314.336/0001-57 R$ 6.468,50 16/02/2023 31/12/2023 

004/2023 08/03/2023 
AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA ATENDER AS 
NECESSIDADES DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA PROPRIA 

DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SÃO PAULO DO POTENGI-
RN. 

R$ 5.924,83 3 MERCADINHO SAO JOSE | 
CNPJ: 12.990.438/0001-43 

R$ 5.495,00 17/03/2023 29/12/2023 

005/2023 08/03/2023 
AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA PARA 

MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DO INSTITUTO DE 
PREVIDENCIA PROPRIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE 

SÃO PAULO DO POTENGI-RN. 
R$ 4.547,10   3 MERCADINHO SAO JOSE | CNPJ: 

12.990.438/0001-43 R$ 4.052,50 17/03/2023 29/12/2023 

006/2023 14/03/2023 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE 
GESTÃO PATRIMONIAL, COMPREENDENDO OS SERVIÇOS DE LEVANTAMENTO 

PATRIMONIAL, AVALIAÇÃO E REAVALIAÇÃO DE BENS CATALOGADOS, 
ETIQUETAMENTO COM FORNECIMENTO DAS ETIQUETAS, ELABORAÇÃO DE 

RELATÓRIOS, INCLUSIVE DE INSERVÍVEIS, DE TODOS OS BENS MÓVEIS, IMÓVEIS, 
ALÉM DE FORNECIMENTO DE SOFTWARE COM LICENÇA VITALÍCIA PARA 

ATENDER AS DEMANDAS DO INSTITUTO DE PREVIDENCIÁRIO DE SÃO PAULO DO 
POTENGI-RN. 

R$ 3.578,33 3 
JS PEREIRA 

EMPREENDIMENTOS | CNPJ: 
11.015.279/0001-01 

R$ 3.260,00 27/03/2023 31/05/2023 

007/2023 20/03/2023 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA CONFECÇÃO DE 
MATERIAL GRÁFICO, MATERIAL SERIGRAFICOS E 

FORNECIMENTO DE SUPRIMENTOS DE INFORMÁTICA PARA 
ATENDER AS DEMANDAS DO INSTITUTO PREVIDENCIÁRIO 

DE SÃO PAULO DO POTENGI-RN. 

R$ 5.177,26 3 
JS PEREIRA 

EMPREENDIMENTOS | CNPJ: 
11.015.279/0001-01 

R$ 4.611,80 04/04/2023 30/06/2023 
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008/2023 22/08/2023 
AQUISIÇÃO E INSTALAÇÃO DE PERSIANA PARA ATENDER A 
DEMANDA DO INSTITUTO PREVIDENCIÁRIO DE SÃO PAULO 

DO POTENGI-RN. 
R$ 1.797,18 3 SR. CORTINAS | CNPJ: 

11.345.026/0001-98 R$ 1.580,00 30/08/2023 29/10/2023 

009/2023 15/09/2023 
AQUISIÇÃO DE MATERIAS PERMANENTES 

(ELETRODOMÉSTICOS PARA COZINHA) PARA ATENDER AS 
DEMANDAS DO INSTITUTO PREVIDENCIÁRIO DE SÃO PAULO 

DO POTENGI-RN. 

R$ 4.630,32 3 
J. Z. DIAS CAMPOS |CNPJ: 

70.028.543/0001-00 
R$ 4.470,00 - - 

010/2023 20/11/2023 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 
SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO DE IMPRESSORAS EPSON E 

REPOSIÇÃO DE TINTAS, PARA ATENDER AS 
NECESSIDADES DO INSTITUTO PREVIDENCIARIO DE SÃO 

PAULO DO POTENGI-RN. 

R$ 1.478,65 3 
CSF SERVICOS DE 

INFORMATICA | CNPJ: 
24.376.786/0001-04 

R$ 1.435,00 29/11/2023 15/12/2023 

011/2023 23/11/2023 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
DE INFORMAÇÕES, ATUALIZAÇÃO, DESENVOLVIMENTO DE 

PORTAL INSTITUCIONAL E SUPORTE TÉCNICO PARA ATENDER 
AS DEMANDAS DO INSTITUTO PREVIDENCIÁRIO DE SÃO PAULO 

DO POTENGI-RN. 

R$ 16.046,66 3 

SIMARA DE OLIVEIRA – SIMAC 
ASSESSORIA E PRODUÇÃO DE 

CONTEÚDO | CNPJ: 
30.951.902/0001-74 

R$ 15.000,00 08/12/2023 31/05/2024 

012/2023 07/12/2023 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS GRÁFICOS NA CONFECÇÃO DE 
CAPAS PARA PROCESSOS FINANCEIROS E PROCESSOS DE 

APOSENTADORIA DESTINADO AO INSTITUTO DE 
PREVIDENCIA PROPRIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE 

SÃO PAULO DO POTENGI-RN. 

R$ 1.783,33 3 
L S COMERCIO E SERVIÇOS 

LTDA -  ME |  CNPJ: 
03.637.347/0001-38 

R$ 1.680,00 13/12/2023 29/12/2023 

013/2023 07/12/2023 

CONTRATAÇÃO DE PESSOA JURÍDICA PARA SERVIÇO DE 
LIMPEZA, HIGIENIZAÇÃO, APLICAÇÃO DE CAPACITORES E 

RECARGA DE GÁS PARA OS APARELHOS DE AR-
CONDICIONADOS, VISANDO ATENDER AS DEMANDAS DO 
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA PRÓPRIA DE SÃO PAULO DO 

POTENGI-RN. 

R$ 1.703,35 3 
JOSE CRISTIANALDO ALVES 

03744360458 |  CNPJ: 
12.823.495/0001-38. 

R$ 1.600,00 15/12/2023 29/12/2023 
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PROCESSOS DE INEXIGIBILIDADES - 2023 

INEXIGIBILIDADE DATA DE 
ABERTURA OBJETO VALOR ORÇADO PARTICIPANTES VENCEDOR VALOR 

ADJUDICADO CONTRATO 

001/2023 09/01/2023 
SERVIÇO DE FORNECIMENTO DE ENERGIA ELÉTRICA PARA 

MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DO INSTITUTO 
PREVIDENCIÁRIO DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS 

DE SÃO PAULO DO POTENGI-RN. 
R$ 7.200,00 1 

COMPANHIA ENERGÉTICA DO RIO 
GRANDE DO NORTE | CNPJ: 

08.324.196/0001-81 
R$   7.200,00 - - 

002/2023 09/01/2023 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO 
FORNECIMENTO DE ÁGUA POTÁVEL DESTINADA A 

ATENDER AS NECESSIDADES DO INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DO MUNICIPIO DE SÃO PAULO DO 

POTENGI/RN. 

R$ 1.920,00 1 
COMPANHIA DE ÁGUAS E ESGOTOS 
DO RIO GRANDE DO NORTE (CAERN) 

| CNPJ: 08.334.385/0001-35 
R$ 1.920,00 - - 

003/2023 15/05/2023 
PAGAMENTO DE ANUIDADE DA FILIAÇÃO DO INSTITUTO 

PREVIDENCIÁRIO DE SÃO PAULO DO POTENGI A 
ASSOCIACAO NORTE RIOGRANDENSE DE REGIMES 
PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL (ANORPREV). 

R$ 1.200,00 1 

ASSOCIAÇÃO NORTE 
RIOGRANDENSE DE REGIMES 

PRÓPRIOS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 
(ANORPREV) |  

CNPJ: 29.949.556/0001-00 

R$ 1.200,00 17/05/2023 16/05/2024 

004/2023 24/05/2023 

PAGAMENTO DE INSCRIÇÃO PARA OS GESTORES E 
MEMBROS DOS CONSELHOS DO INSTITUTO DE 

PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SÃO 
PAULO DO POTENGI-RN, PARA PARTICIPAÇÃO NO CURSO 

“COMPREV - COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA NA 
PRÁTICA”, NOS DIAS 01 E 02 DE JUNHO, EM NATAL/RN. 

R$ 2.400,00 1 
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE 

INSTITUICOES DE PREVIDENCIA 
ESTADUAIS E MUNICIPAIS – ABIPEM 

CNPJ: 29.184.280/0001-17 

R2.400,00 - - 

005/2023 06/10/2023 

PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIÇÃO PARA O CURSO DE 
IMERSÃO JURÍDICA E II SEMINÁRIO DA ANORPREV, PARA A 

DIRETORIA DO IPREVSAPP, A SER REALIZADO PELA 
ANORPREV NOS DIAS 18, 19 E 20 DE OUTUBRO EM 

NATAL/RN. 

R$ 1.800,00   1 

ASSOCIAÇÃO NORTE 
RIOGRANDENSE DE REGIMES 

PRÓPRIOS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 
(ANORPREV) |  

CNPJ: 29.949.556/0001-00 

R$ 1.800,00 - - 

 



RELATÓRIO DE GOVERNANÇA CORPORATIVA ANO 2023 | PÁGINA 33  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RELAÇÃO GERAL DE BENS PATRIMONIAIS 

DO IPREVSAPP 

ANO 2023 
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CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

Em conclusão, o presente relatório demonstrou os resultados alcançados pela 

gestão previdenciária no período de 2023. Os dados apresentados evidenciam o 

compromisso da equipe com a gestão eficiente dos recursos previdenciários, 

buscando sempre a melhoria dos serviços oferecidos aos nossos beneficiários e 

contribuintes. 

Para o próximo ano, nossa equipe estará comprometida em continuar 

trabalhando para melhorar a gestão previdenciária, buscando inovações e soluções 

que permitam uma gestão ainda mais eficiente e eficaz. 
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